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-15

Pe anente

9
6/ 02

As 14h20min do dia 30 (trinta) do m&s de ma1o 2022, reun1u-se, em sessäo püblica,

a Com1ssäo de Selecäo composta por Andr& Rodr1gues dos Santos-PRESIDENTE; Gean Carlos

Coelho Albuquerque E Marcelo Neco Magalhäes-MEMBROS, des1gnados pela Portaria

1312/2022 de 25 de abril de 2022, a qual serä responsävel por processar e julgar o

chamamento pübl1co n? 003.06/2022, que tem como objeto a selegäo de Organizagäo da

Sociedade Civil (OSC) para firmar parceria com o Municipio de Itapipoca para

execucäo do Programa "QUALIFICA", objetivando a qualificacäo profissional e

assistencial de formagäo continuada, nos termos da Lei Municipal n? 010/2022 de 10

de fevereiro de 2022, atraves de cursos nas äreas de educagäo, empreendedorismo,

gestäo e outras äreas afins e com a concessäo de bolsas de auxilios aos participantes
do programa. 0 pres1dente faz constar que conforme oficio em1tido pela Presidente da

Com1ssäo Permanente de Lic1tagäo a Senhora Wilsiane Soares de Oliveira Marques a qual

recepcionou os documentos conduz1ndo a abertura e rubr1cas dos mesmos.; Daremos

prossegu1mento ao processo analisando o material apresentado pelo INSTITUTO DE

GESTÄO, EDUCACÄO, TECNOLOGIA E INOVAGAO - INGETL. 1nscr1to no CNP]

10.438.451/0001-69,com endereco na Av. Santos Dumont, 3131, sala 1323, Bairro Aldeota,

Fortaleza/CE: Zu Br
1

1CRITERIO ITENS DEAVALIAGAO E JULGAMENTO ATENDE
Otimizagäo do nivel de 1nstrugäo t&cnica dos cidadäos
do Municipio de Itapipoca nas äreas da educagäo, 3

(A1) Adequagäo das agöes
apresentadas no plano t&cn1co de saüde, empreendedor1smo e gestäo

trabalho aos objetivos do Termo de Incentivo a 1nsergäo dos participantes no mercado local
x 3Referänc1a de trabalho Fomento ä economia no Municipio de

Itap1poca

Capac1tafäo dos cursistas atraves de cursos de
extensäo, sem1närlos, palestras rias äreas de educagäo, 2

(A2) Descrigäo das at1v1dades, saüde, empreendedorismo e gestäo;
Tmetas e 1nd1cadores para

cumpr1mento das metas deste 3Acompanhamento para "desenvolvimento
comportamental e apr1moramento de compet@nciasTermo de Refer@nc1a
A proponente deverä apresentar as ementas de cada

4curso de extensäo proposto para cada ärea de forma
que atenda ao item 52 do Termo 'de Referäncia -
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ANEXO I (educacäo, saüde, empreendedorismo e gestäo
eäreas afins)

(A3) Metodologia de Execugäo

0 presente projeto deverä ser executado por meio da
utilizagäo de präticas de Gestäo de Projetos contendo o
roteiro claro e detalhado das etapas necessärias para
execugäo das atividades propostas no plano de
trabalho;

2

A proponente deverä apresentar as ementas de cada
curso de extensäo proposto para cada ärea de forma
que atenda ao item 5.2 do Termo de Referäncia -
ANEXO I (educacäo, saüde, empreendedorismo e gestäo
eäreas afins

3

TOTAL 20

ATENDEITENSDEAVALIACÄO E JULGAMENTO'

Bi - Adequagäo do valor da Apresenta de forma adequada e com economia de
proposta ao valor previsto no recursos püblicos, a proposta que seja inferior ao valor 20
Termo de referäncia. de Referäncia.

TOTAL 20

CRITERIO a ITENS DEAVALIACÄO E JULGAMENTO ATENDE
ösc constituida ha.mais-de 10anos: 5pontos
OSC constitufda entre 5 e 10 anos:2 pontos 5

c2

OSC constituida hä menos de5 andsz1, Bonte e

Experiencia,.na execugäo de projero de-qualificagäo
profissional.com a concessäö:debolsas de-auxilios.äos
participantes do programa; EURE

IE
re

Execucäo de projeto com concessäo demmaiss.de. 1,000

Execugäo de projeto, com concessäoent€500 e 1.000
bolsas - 5 pöntos

5

Execucäo de projeto, com concessäo derinenos de 500
bolsas -2 pontos,, . De
Serä pontuado apenas 01 (um) atestado.
A comprovacäo da experiöncia da OSC serä feita atraves
de apresentacäo de atestado fornecido (a) por pessoa
juridica de direito püblico, em qtie figure o quantitativo
das bolsas concedidas em nome,da entidade na
condicäo de parte.

bolsas 15 pontos .

15

TOTAL Sr 20
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CRITERIO ITENS.DE AVALIACÄO EJULGAMENTO

Di

01 (um) Profissional que seja detentor de certificagäo
DATA PROTECTION OFFICER - DPO (Encarregado de
Protegäo de Dados) a comprovagäo da experiönc1a serä
fe1ta atrav&s de apresentagäo de atestado fornec1do (a)
por pessoa Jurid1ca de d1re1to pübl1co ou pr1vado, sendo
o encarregado responsävel e garant1dor pela protecäo
das 1nformagöes pessoa1s levantadas nas selegöes e

qual1ficacöes profissiona1s e ass1stenciais, adequados
com o Programa de Governanga Corporat1va da pröpria
OSC e Protegäo de Dados, aderentes ä Le1 Federal n®

13 709/18 (Le1 Geral de Protegäo de Dados - LGPD de
acordo com 0 Art. 58,
"As certificacöes säo 1nstrumentos para atestar, 0
conhec1mento teör1co do profiss1onal sobre o assunto
tratado As certificagöes para DPO e outras relacionadas
a cyberseguranga, säo certificacdes que demandam
estudo e ded1cagäo do profiss1onal, alem deste, jä ter
que ter um vasto conhec1mento e experiönc1a no ramo
da tecnolog1a da 1nformacäo

"

5

D2

01 (um) Gerente de Projetos com certificacäo PMP
Project Management Professional do PMI Project
Management Institute e possu1r MBA Master of
Bus1ness Administration em Geränc1a de Projetos

5

D3.

01 (um) profiss1onal na ärea de educagäo referente A

qual1ficacäo profissional.
Profissional com t1tulagäo em doutorado - pontos
Profissional com titulagäo emmestrado - 3 pontos
Profiss1onal com titulacäo em especializagäo - 2 pontos
Profiss1onal com Graduagäo - 1 ponto,

Ate5

D4

01 (um) Gerente de Projetos com experiöncia em
projeto (s) executados por: pessoa juridica de direito
pübl1co, relacionados & impläntagäo do escopo do
Ed1tal

A comprovagäo da experiencia serä feita mediante
apresentagäo de atestado fornecido por pessoa Juridica
de d1re1to pübl1co, contemplando a descricäo geral dos
servigos prestados.
01 Atestado iR

‚
bontos;.

02 ou ma1s atestados - 5 pontos.

Ares

TOTAL er a 20

la
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CRITERIO ITENS DEAVALIACÄO EULGAMENTO 1ATE £

de site pela 0.8.C, que permita acesso
E1 1nscr1cöes, recursos, e-mail, gabar1tos, resultados etc 5

em todas as etapas do programa de Qual1ficacäo
(Comprovacäo atraves de declaracäo)

Dispombilizacäo de S1stema de Selecäo dos cand1datos
que esteja adequado a Lei Federal n® 13 709/18 {Lei

E2 Geral de Protecäo de Dados - LGPD Conforme item 1 10
dos Requ1s1tos Plataforma de Selegio (Comprovagäo
atraväs de declaracäo)

Disponibil1zacäo de Ferramenta de aval1asäo
comportamental Comprovasäo de que utiliza um
assessment on-Ine, capaz de mensurar a energia
comportamental do 1nd1viduo, d1stribuida entre os 5
perfis que 1ntegram os trös centros de intelig@nc1as.
pensar, sentir e ag1r, evidenciando o perfil de maior
energia, ou seja, o perfil dominante (Comprovagäo
atraves de declaracäo)

E3

TOTAL 20

PONTUAGAO GERAL = (A+B+C+D+E): 100 pontos fe

VALOR VALOR1. BOLSAS DE ENSINO QUANT PERiODOMIENSAL
811 t

11 BOLSAS DE CURSOS EXTENSÄO N{VELI 212 R$ 1.100,00 RS 233.200,00

12 BOLSAS DE CURSOS EXTENSÄO NIVEL 12 MESES
u 57 R$1 600,00 R$ 91.200,00

1

TOTAL 269 R$ 324.400,00

2. BOLSA MONITORIA QUANT.
VALOR VALORMENSAL PERIODOUNIT.

Ä
a

2 1 BOLSAS DE MONITORIA 19 R$ 1.400,00
r

RS 26 600,00
12 MESES

TOTAL 19 R$ 26.0000

VALOR3. BOLSA TUTORIA QUANT. VALOR PER{ODOUNIT: MENSAL
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3.1 BOLSA DE TUTORIA 1 R$2.000,00 R$ 2.000,00
12 MESES

TOTAL R$ 2.000,001

VALOR4. DESPESAS PERIODOQUANT. UNIT. VALORMENSAL

4.1 DESPESAS ELEGIVEIS PARA EXECUCÄO DO
1 R$ 87.400,00 R$ 87.400,00PROGRAMA ‚12 MESES

TOTAL 1 R$ 87.400,00

Sem mais nada a tratar foi encerrada a sessäo, e lavrada a presente ata que depois de lida,
vai assinada pela Presidente e pelos membros. Itapipoca-CE, 30 de maio de 2022.

Ar\dre Rodrigues dos Santos

Uswgrf A

Marcelo Neco Magalhäes
Membro
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Presidente

Gean Carlos Eoelho Albuquerque
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